Skupna izjava zbora visokošolskih učiteljev, študentov, administrativnega osebja, reprezentativnih sindikatov za področje vzgoje in izobraževanja, dekanov fakultet in drugih zaposlenih v visokem šolstvu 

na FDV, dne 19. maja 2008
Dogajanje v zvezi s plačami v javnem sektorju potrjuje nesprejemljiv trend razvrednotenja in degradacije visokošolskega izobraževanja in znanstveno raziskovalnega dela v Sloveniji, s čimer postaja strategija razvoja družbe, ki sloni na ustvarjanju družbe znanja, mrtva črka na papirju. 
Razvrednotenje se kaže v sistematičnem zmanjševanju sredstev za financiranje visokega šolstva, zaradi katerega je še posebej bolonjski študij nemogoče kvalitetno izpeljati. S tem študentje, ki jim je bilo z bolonjsko reformo obljubljeno kakovostnejše visokošolsko izobraževanje, dobivajo na papirju reformirane programe, ki jih v realnosti zaradi premalo sredstev ni mogoče izvajati v manjših skupinah in z individualiziranim sprotnim delom. Država je z Zakonom o visokem šolstvu zapovedala reformo in določila njene organizacijske in izvedbene okvire, ni pa zagotovila ustreznih finančnih sredstev zanj, čeprav se je zavezala, da bo povečevala sredstev za visoko šolstvo. 

Predlog Kolektivne pogodbe za javni sektor ruši razmerja med posameznimi dejavnostmi na škodo vzgoje in izobraževanja in še poglablja proces razvrednotenja visokošolskega izobražavanja,  kar se med drugim kaže tudi v tem, da so plače v visokem šostvu od leta 2002 padle kar za 28 odstotkov. Obstaja utemeljen strah, da vodijo pogajanja o Aneksu h Kolektivni pogodbi za področje vzgoje in izbraževanja k slabemu kompromisu – tolažilni dvig plač ob istočasnem razvrednotenju poklicev v visokošolskem izobraževanju in znanstvenem raziskovanju v primerjavi z drugimi poklici v javnem sektorju. 
Iz teh razlogov udeleženci zbora visokošolskih učiteljev, študentov, administrativnega osebja, reprezentativnih sindikatov za področje vzgoje in izobraževanja, dekanov fakultet in drugih zaposlenih v visokem šolstvu od vlade RS zahtevamo: 

1. da vlada nemudoma vzpostavi ustrezno financiranje visokega šolstva, ki bo zagotovilo kakovostno in nemoteno izvedbo rednih študijskih programov na vseh treh stopnjah,
2. da se v pogajanjih za Kolektivno pogodbo  za javni sektor vzpostavi plačna razmerja, ki so utemeljena na graditvi družbe znanja kot strateški usmeritvi ekonomskega in družbenega razvoja v Sloveniji. Pri tem podpiramo prizadevanja sindikatov za izboljšanje položaja ne samo učiteljev, ampak vseh zaposlenih v visokošolskih institucijah. 
Podpisani:                 

