JAVNA OBJAVA PROSTIH DELOVNIH MEST
Clanica: UL Akademija za glasbo, Kongresni trg 1, Ljubljana, Slovenija

1. Razpisano delovno mesto:

Visokosolski ucitelj na Oddelku za glasbeno pedagogiko - za podrodje ethomuzikologija, 1
prosto delovno mesto — krajsi delovni ¢as 8 ur/teden, m/z

e izbrani kandidat se bo zaposlil na delovno mesto visokosolski ucitelj - redni profesor
(Sifra DO19006) ALI visokoSolski ucitelj - izredni profesor (Sifra D019007) ALI
visokoS$olski ucitelj - docent (Sifra D019008), odvisno od pridobljenega naziva,

e zaposlitev je za krajSi delovni ¢as — 8 ur na teden (20 %) in za nedoloc¢en ¢&as;

Cas nastopa dela: predvidoma 1. februarja 2025 oz. ko izbrani kandidat izpolni pogoj
veljavnega habilitacijskega naziva v skladu z Merili za podrocje etnomuzikologije, ¢e
naziva Se nima

Tarifni razred: IX

Stevilo prostih delovnih mest: 1

Vrsta zaposlitve: krajsi delovni ¢as, 8 ur na teden
Trajanje zaposlitve: nedoloCen ¢as

Poskusno delo: /

2. Poqgoji za opravljanje dela, ki veliajo za vsa tri delovna mesta:

Zahtevanaizobrazba (stopnja in smer):

- doktorat znanosti (prejsnji) ali
- doktorat znanosti (3. Bolonjske stopnje)

Veljaven habilitacijski naziv:

- docent za ustrezno habilitacijsko podrocje oz. predmet

- izredni profesor za ustrezno habilitacijsko podro€je oz. predmet

- redni profesor za ustrezno habilitacijsko podrocje oz. predmet
Kandidat izpolnjuje pogoj, ¢e ima veljaven naziv UL ali veljaven naziv gostujoega ucitelja na
UL. Ce kandidat v 8asu prijave nima izvolitve v zgoraj navedene nazive, izpolnjuje pa koliinske
in kakovostne pogoje za izvolitev v te nazive, lahko kandidira na razpisano delovno mesto in
v tem primeru skupaj s prijavo odda tudi dokazila o izpolnjevanju navedenih kriterijev ter prilozi
Izjavo, da soglasa, da se v primeru odlocCitve komisije za izbor, prijava obravnava tudi kot vioga
za izvolitev v naziv ali za priznanje enakovrednosti naziva. Naziv mora pridobiti pred sklenitvijo
pogodbe o zaposlitvi.

Znanje jezikov:
aktivno znanje angleSCine in znanje slovenskega jezika na ravni B2 glede na evropski

referencni okvir za jezike (CEFR). V kolikor izbrani kandidat tega pogoja ob zasedbi delovnega
mesta ne izpolnjuje, ga mora izpolniti najkasneje v treh letih po zaposlitvi.

Funkcionalna znanja in ostale zahteve:
retoriCne sposobnosti, inovativnost, smisel za organizacijo lastnega dela in dela sodelavcev



3. Kratek opis delain nalog (velja za vsa tri delovna mesta)

e oblikovanje in posodabljanje u¢nih nacrtov ter prilagajanje visoko$olskih strokovnih
izobrazevalnih programov zahtevam

e organiziranje ali soorganiziranje vseh aktivnosti za izvedbo predmeta v skladu z u¢nim
nacrtom in dognanji stroke ter koordinacija dela in nadzor nad delom ostalih izvajalcev
predmeta (asistentov, tehni¢nih in drugih sodelavcev)

e predavanja Studentom, vodenje seminarjev in drugih pedagoS$kih aktivnosti pri
predmetu,

e vodenje, ocenjevanje in popravljanje izpitnih nalog in preizkusov
o mentorstva Studentom pri izdelavi diplomskih nalog in drugih del

e sodelovanje pri ostalih aktivnostih vezanih na pedagosko delo na podrocCju stroke
(nostrifikacije, itd.)

e znanstveno-raziskovalno delo, prouCevanije in razvijanje konceptov, teorij in metod

e skrbi za varno in zdravo delo delavcev in Studentov enote, za ustrezno izobrazevanje
in poucenost oseb ki prihajajo v stik z nevarnimi snovmi, uporabi osebne varovalne
opreme in drugih varnostnih ukrepih

e opravljanje drugih nalog, ki vsebinsko sodijo v SirSe strokovno podrocje delovnega
mesta.

4. Rok za prijavo: 8 dni od objave: od 15. 1. 2025 do vkljuéno 23. 1. 2025

Pisne vloge z dokazili o izpolnjevanju pogojev sprejemamo po elektronski po&ti na naslov
tajnik@ag.uni-lj.si.

K vlogi obvezno prilozite:

e Zivljenjepis z opisom dosedanijih delovnih izkuSenj,

e bibliografijo,

e dokazila o izobrazhi,

e dokazila o veljavnem habilitacijskem nazivu visokoSolskega ucitelja ali dokazila o
izpolnjevanju koli€inskih in kakovostnih kriterijev za izvolitev v naziv ali za priznanje
naziva, skladno z Merili za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih
delavcev ter sodelavcev Univerze v Ljubljani; v tem primeru mora kandidat priloZiti tudi
izjavo, da soglada, da se v primeru odloCitve komisije za izbor njegova prijava
obravnava tudi kot vloga za izvolitev v naziv ali za priznanje naziva,

Ob prijavi morajo kandidati/-ke OBVEZNO napisati: Prijava na delovnho mesto
VISOKOSOLSKI UCITELJ - Etnomuzikologija - kandidat naj ob prijavi natanéno navede,
na katero od treh delovnih mest se prijavlja.

Univerza v Ljubljani spodbuja enakost spolov pri zaposlovanju in delu in Se posebej vabi
kandidatke. Pogodba o zaposlitvi se lahko sklene le s kandidatom/-ko, ki izpolnjuje pogoje za
zasedbo delovnega mesta.

Neizbrane kandidate/-ke bomo o izboru pisno obvestili v osmih dneh po zaklju¢enem postopku
izbire.

5. Kontaktna oseba na ¢lanici:

Ime in priimek: Kristina Brezjan, univ. dipl. prav.; pomocnik tajnika
Telefonska Stevilka: 01 2427-305
E-mail: kristina.brezjan@ag.uni-lj.si
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